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Burjassot nos mueve a seguir haciendo una ciudad inclusiva, sostenible,
igualitaria, participativa y centrada en el bienestar de toda la ciudadania.
Queremos disefiar junto a ti nuestra ciudad del futuro y progresista, la que
cuida a las personas, la que integra desde la diversidad, una ciudad amiga
de la infancia, con la juventud como prioridad y amigable con las personas
mayores. Una ciudad que trabaja por el bienestar animal, que cuida su en-
torno respetando el medio ambiente y que no pierde de vista los espacios
publicos que compartimos.

Una ciudad ejemplar en la lucha por la igualdad de género y oportunidades,
donde la salud y el deporte sean protagonistas. Un Burjassot con un tejido
comercial fuerte e innovador, que engrandece sus fiestas y tradiciones. Tra-
bajaremos para que todas nuestras calles y plazas sean accesibles y por una
ciudad educadora referente en transparencia y participacion.

Este es nuestro objetivo, y te necesitamos para conseguirlo, para cumplir
con el gran reto de seguir avanzando para crear el Burjassot que mereces.
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1/ Rafa Garcia Garcia

2/ Estefania Ballesteros Martinez
3/ Francisco Manuel Aragé Mengual
4/ Manuela Carrero Garcia

5/ Manuel Pérez Menero

6/ Yolanda Andrés Bonell

7/ Juan Gabriel Sénchez Rodriguez

8/ Rosario Coca Segura

9/ Javier Naharros Lozano

10/ Isabel Maria Mora Martinez

11/ Juan Manuel Hernando Cebria
12/ Mari Angeles Navarro Banacloy
13/ Vicente Séaez Parrefio

14/ Nerea Navarro Martinez

15/ Manuel Rodriguez Berdejo
16/ Ana Plaza Montesinos

17/ Antonio Silvestre Navarro
18/ Vanessa Pérez Morén

19/ Ramén Morant Alcafiz
20/ Rosario Nieto Alvarez

21/ Antonio Martinez Castillo

Supl. 1/ Héctor Lépez Rivas
Supl. 2/ Julia Laguna Mufioz
Supl. 3/ Antonio Lloret Bernat



BURJASSOT,
CIUDAD DE
LAS PERSONAS

Continuar con nuestro compromiso de hacer de Burjassot una ciudad
para todas las personas es una prioridad para esta candidatura socialista.
Seguiremos trabajando para transformar nuestra ciudad desde y con la
perspectiva de la infancia, la juventud y las personas mayores. Una ciu-
dad inclusiva con proyectos centrados en la familia, la participacién y la
no discriminacion. Una ciudad para todas y todos.

Ciudad de la Infancia

JOCS AL CARRER. Recuperaremos las calles como espacios ludicos
y seguiremos promoviendo el derecho al juego. Crearemos parques
inclusivos y de materiales reciclados, con nuevas areas diferenciadas
por edades.

FERIA INFANCIA. Continuaremos realizando la Feria de la Infancia visibi-
lizando los derechos de las nifias y nifos.

EDUCACION EN JUSTICIA. Desarrollaremos sesiones formativas y mesas
redondas con adolescentes para que conozcan la repercusidn legal que
pueden tener algunos actos que realizan en su vida diaria, incidiendo en
normas y generando una convivencia social y responsabilidad sobre sus
propias conductas.

ENSENANZAS ARTISTICAS Y DEPORTIVAS. Continuaremos impulsando
ayudas econdmicas que proporcionen a las y los menores en edad de cre-
cimiento, una formacion de calidad al alcance de todas y todos.

PARTICIPACION INFANTIL. Seguiremos escuchando a la infancia a través
del Consell de Xiquetes i Xiquets, confiando en sus decisiones para me-
jorar Burjassot y realizando encuentros de representantes del consejo
de nifas y ninos de Burjassot con el alcalde.

DERECHO AL CUIADO Y AL AMOR. Realizaremos campanias de preven-
cién y concienciacion para la ciudadania y programas de deteccion pre-
coz de maltrato infantil para profesionales que trabajan con menores y
adolescentes.

ESPACIO MUNICIPAL INFANTIL. Crearemos un laboratorio ludico y de tra-
bajo para las ninas y los nifios de Burjassot donde se reforzara la participa-
cién infantil, el derecho al juego y la organizacién de proyectos infantiles.
VERANO DIVERTIDO. Mejoraremos la instalacion de la piscina de verano
incorporando espacios de juego para nifas y nifios y realizando nuevas
actividades.



Ciudad de la Juventud

PLAN ESTRATEGICO DE JUVENTUD. Estableceremos férmulas de participacién real y efec-
tiva para dar respuesta a las necesidades de la ciudadania joven.

FORO JOVE. Crearemos un érgano de participacion juvenil que proponga iniciativas y ase-
sore en el impulso de politicas destinadas a la ciudadania joven.

CASAL JOVE. El nuevo Casal Jove sera un espacio en el que la juventud podra desarrollar
actividades de ocio, cultura y tiempo libre. Un punto de encuentro y de informacién gestio-
nado por los propios jévenes que dara respuesta a sus inquietudes y necesidades.

AYUDAS AL TRANSPORTE. Ampliaremos las ayudas al transporte a aquellos que tengan que
desplazarse fuera de Burjasot para cursar estudios, practicar deportes o formacion artistica.
NUEVOS CANALES DE COMUNICACION. Impulsaremos redes de comunicacion mas proxi-
mas a la juventud que puedan autogestionarse desde el Casal Jove. Crearemos un canal
de Twitch como parte de las politicas de participacién joven donde puedan informar de
las actividades impulsadas, promover campanas, generar debates o mesas redondas sobre
temas de interés para la juventud.

ACTIVIDADES DEPORTIVAS JOVEN. Impulsaremos actividades multideportivas para jove-
nes al aire libre.

ESPACIO DE PROMOCION MUSICAL. Facilitaremos espacios de ensayo para grupos de mu-
sica jovenes, solistas, charangas...

OPORTUNIDAD LABORAL. Impulsaremos becas formativas municipales que permitan a la
poblacién joven tener una oportunidad laboral.

JUVENTUD PROTEGIDA. Promoveremos campanas y talleres de concienciacién y sensibili-
zacién con profesionales para hacer frente a adicciones, incidiendo en conductas de riesgo
en redes y cuidado de la salud mental.

SALIDAS CULTURALES Y DE OCIO. Lanzaremos nuevas experiencias de ocio, turisticas y
culturales para nuestra juventud.

CULTURA COMIC. Reivindicaremos el cémic como espacio de pensamiento y expresion
cultural, déndole espacio dentro de la programacién municipal.




Ciudad de las
Personas Mayores

RUTAS SALUDABLES. Realizaremos programas de paseos deportivos y
actividad fisica guiada y controla por profesionales especializados.
LECTURA EN LA TERCERA EDAD. Fomentaremos y realizaremos talleres
de lectura como forma de proteger el bienestar psicoldgico de las per-
sonas mayores.

CURSOS DE ALFABETIZACION. Aumentaremos los cursos de alfabetizacion
digital para que las personas mayores puedan utilizar la tecnologia informéa-
tica en la vida cotidiana y crear nuevas oportunidades sociales.
BURJASSOT CONVIVE. Desarrollaremos un programa solidario y de con-
vivencia entre diferentes generaciones con intercambio de experiencias,
desarrollo de buenas practicas y buen trato hacia nuestros mayores.
SERVICIOS TERAPEUTICOS. Incrementaremos los servicios enfocados
a mejorar el bienestar y calidad de vida de las personas mayores, con el
aumento y mejora del servicio de podologia y peluqueria, y nueva im-
plantacién de servicios de fisioterapia y psicologia.

VIAJES CULTURALES. Incrementaremos el niumero de plazas para los
viajes culturales.

FORMACION PARA CUIDADORES NO PROFRESIONALES. Pondremos a
disposicion de las familias y cuidadores no profesionales conocimientos,
técnicas y habilidades para acompanar y cuidar con calidad a las perso-
nas que se encuentran en situacion de enfermedad.

DIA DEL MAYOR. Celebraremos el Dia Internacional
de las Personas de Edad el 1 de octubre.

AYUDAS PARA PRODUCTOS DE APOYO. Las personas
mayores de 65 afnos y aquellas con discapacidad reco-
nocida podran solicitar ayudas para productos de apo-
yo como protesis, sillas de ruedas, gafas, audifonos...
CIUDAD AMIGABLE CON PERSONAS MAYORES. Nos
uniremos a la Red de Ciudades Amigables con las Per-
sonas Mayores impulsada por la Organizacion Mundial
de la Salud. También crearemos la carta de Derechos
de las Personas Mayores en Burjassot.

PROYECTO «reMIND>. Continuaremos desarrollan-
do el proyecto de formador de formadores para me-
jorar la calidad de vida y el bienestar de las personas
con demencia y de sus cuidadoras.

AGILIDAD MENTAL. Crearemos un programa global
de salud mental para nuestras personas mayores, inci-
diendo en el bienestar emocional, social y psicoldgico,
a través de cursos practicos de ejercicios cognitivos.



Ciudad
Integradora

CIUDAD ACCESIBLE. Impulsaremos un Plan de Accesibilidad Municipal
que garantice la accesibilidad en calles, plazas, instalaciones y servicios
municipales.

ELIMINACION BARRERAS. Continuaremos mejorando la adaptabilidad de
la ciudad, eliminando las barreras de accesibilidad fisicas, sensoriales, co-
municativas y cognitivas. Insistiendo en la entrada y salida de los centros
educativos para una inclusion real en la infancia.

OCIO Y CULTURA INCLUSIVA. Adaptaremos la oferta cultural, educativa,
deportivay festiva organizadas desde el Ayuntamiento a las personas con
necesidades especiales.

COMERCIO COMPROMETIDO. Estableceremos una linea de ayudas que
permita garantizar la accesibilidad en todos los comercios del municipio.
WEB ADAPTADA E INCLUSIVA. Adaptaremos la web municipal para todas
las edades y personas con discapacidad.

ACTIVIDADES EN FAMILIA. Realizaremos actividades culturales, deporti-
vas, educativas y de ocio para diferentes edades y de convivencia entre
familias de Burjassot.

SEMAFOROS ADAPTADOS. Incrementaremos el niimero de seméaforos
adaptados para personas con discapacidad visual.

FORMACION INCLUSIVA. Formaremos a la policia local y al personal mu-
nicipal en las caracteristicas propias de algunas discapacidades o necesi-
dades especiales para una correcta atencion a la ciudadania.
SENSIBILIZACION Y CONCIENCIACION. Realizaremos campafias de con-
cienciacion sobre los derechos y dignidad inherente de las personas con
discapacidad visibilizando la diversidad.




BURJASSOT,
CIUDAD
DEL BIENESTAR

Para conseguir nuestro objetivo de una sociedad del
bienestar debemos trabajar para aumentar la calidad
de vida de nuestra ciudadania. Para ello, nuestras ac-
ciones estardn encaminadas a la mejora de nuestros
servicios deportivos, de la salud y seguridad y de los
servicios publicos.

Ciudad Inclusiva

SERVICIO DE ATENCION DOMICILIARIO. Incrementaremos el servicio BARRIOS INCLUSIVOS. Seguiremos avanzando en los
de atencién domiciliaria, adaptandolo a las necesidades actuales y futu- programas de desarrollo comunitario para fortalecer

ras, dotdndolo de mayor presupuesto. los héabitos de convivencia social y facilitar la cohe-
COMEDORES ESCOLARES. Seguiremos impulsando los comedores es- sidny las relaciones interpersonales.
colares estivales y en épocas vacacionales. AYUDAS DE EMERGENCIA. Incrementaremos las ayudas

PLAN MUNICIPAL DE INCLUSION Y COHESION SOCIAL. Crearemos el  de emergencia, ampliando la tipologia de necesidades.
Plan Municipal de Inclusién y Cohesién Social y el Consejo Municipal de  TARIFA SOCIAL DEL AGUA. Desarrollaremos ayudas

Inclusion y Derechos Sociales. para gastos de agua a las familias con dificultades
FAMILIAS MONOPARENTALES. Tendremos en cuenta el indicador de econdmicas.
monoparentalidad en las ayudas y subvenciones municipales. AYUDAS POR NACIMIENTO. Generamos una linea de

ENTIDADES SOCIALES. Continuaremos colaborando con el asociacio- ayudas en productos de primera necesidad para re-
nismo que promueve la insercidn social y los programas de fortaleci- cién nacidos.
miento y oportunidades para mejorar la vida de las personas.




Ciudad del Deporte

MAYOR EQUIPAMIENTO DE CALISTENIA. Reforzaremos, con diferentes aparatos, los espa-
cios publicos para practicar deporte y realizar ejercicio al aire libre.

ESCUELAS DEPORTIVAS. Iniciaremos las actividades de las Escuelas Deportivas Municipa-
les adapténdolas al comienzo del curso escolar y aumentaremos los grupos de edad de las
actividades infantiles hasta los 16 afios en todas las modalidades.

FIESTA DEL DEPORTE. Celebraremos la Fiesta del Deporte con actividades promocionando
nuestras Entidades Deportivas y Escuelas Deportivas Municipales.

DEPORTE EN FAMILIA. Realizaremos actividades destinadas a que las familias descubran y
disfruten de la naturaleza con la ayuda de monitores.

CONSEJO MUNICIPAL DEL DEPORTE. Constituiremos un instrumento participativo y re-
presentativo de todas las Entidades y Asociaciones Deportivas de Burjassot.

DEPORTE EN EDAD ADULTA. Ampliaremos las actividades deportivas para la poblacion
adulta durante el mes de julio.

PARTICIPACION INFANTIL. Integraremos a la infancia, mediante la realizacién de activida-
des, en los eventos deportivos que se realicen.

NUEVAS ZONAS DEPORTIVAS. Seguiremos ampliando los espacios multideporte en el mu-
nicipio y crearemos una nueva zona deportiva en el Empalme.

EVENTOS DEPORTIVOS. Burjassot es una ciudad deportiva referente, potenciaremos la ce-
lebracidn de eventos de maxima repercusion.

INSTALACIONES DEPORTIVAS. Continuaremos mejorando las pistas e instalaciones municipa-
les, y plantearemos nuevos espacios cubiertos para una completa utilidad durante todo el afio
DEPORTE INCLUSIVO. Adaptaremos las actividades deportivas para conseguir la integra-
cién de las personas con necesidades especiales.



Ciudad de la Salud

PLAN SALUD. Mantendremos el compromiso de desarrollar acciones
dirigidas al fomento de habitos saludables, otorgando importancia a la
salud y fomentando la participacion activa desde la equidad y la igualdad
de género.

SALUD MENTAL. Realizaremos talleres y campanas de salud mental diri-
gidas a todas las edades y ciudadania.

FERIA DE LA SALUD. Seguiremos comprometidos con la salud y el bien-
estar de la ciudadania de Burjassot, visibilizando y promocionando esti-
los de vida saludables e incrementando el nimero de asociaciones par-
ticipantes.

NUEVO CENTRO DE ESPECIALIDADES. La salud mental, sexual y repro-
ductiva serdn nuestras prioridades en la remodelacién del nuevo centro
de especialidades. Queremos que el proyecto se convierta en una rea-
lidad definida y dé respuesta a las necesidades de la ciudadania, convir-
tiendo a Burjassot en un referente de ciudad de la salud.

RED SALUDABLE. Tejeremos una red social que fomente los habitos de
vida saludables entre la poblaciéon, desde la coordinacién entre personal
sanitario y asociaciones que trabajan por la promocién de la salud.
SALAS DE ESPERA PEDIATRIA. Confiamos en nuestras nifias y nifios, por
ello, les pediremos su colaboracién para decorar y hacer divertidas las
salas de espera infantiles.

SERVICIO VITAL AVANZADO. Vamos a seguir exigiendo a la Generalitat
que dote a Burjassot de una unidad SVA permanente que atienda rdpida-
mente a nuestras vecinas y vecinos en situaciones de riesgo vital.
UNIDAD DE GERIATRIA. Trabajaremos con los responsables del drea de
Salud para incorporar, como especialidad en nuestro municipio, la Uni-
dad de Geriatria que permita atender de forma especifica a las personas
mayores de nuestra ciudad.




Ciudad Segura

POLICIA CERCANA. Reforzaremos la Unidad de Policia de Barrio como
un elemento fundamental, para seguir avanzando en un modelo de poli-
cia cercanay proxima.

ILUMINACION VIARIA. Continuaremos con la mejora de la iluminacién
en calles, parques y espacios publicos.

PLAN DE PROTECCION DEL PEATON. Impulsaremos un estudio de movili-
dad de todo el casco urbano que nos permita desarrollar medidas de pro-
teccion para el peatdn, y fomentar la movilidad no motorizada.

SEGURIDAD VIAL. Con el objetivo de mejorar la seguridad peatonal, im-
plantaremos un sistema de iluminaciéon led mediante sensores en los
pasos peatonales de puntos peligrosos que detecten a los viandantes,
reduciendo asi los posibles accidentes.

CAMPANAS SEGURIDAD VIAL. Aumentaremos las campafias de con-
cienciacion y prevencién de accidentes con especial atencidn a la nueva
movilidad, incidiendo en patinetes a motor y bicicletas.

TOLERANCIA CERO ANTE EL ACOSO. Impulsaremos, en colaboracién
con los centros educativos, programas de prevencion y deteccién que
permitan evitar estas conductas en nuestras aulas.

BARANDILLAS EN LAS CALLES. Ampliaremos la colocacion de pasama-
nos en las calles con pendiente para favorecer el desplazamiento.
CIUDAD CON PERSPECTIVA DE GENERO. Seguiremos impulsando me-
didas que permitan avanzar hacia la consecucion de una ciudad que ga-
rantice los canones de seguridad con perspectiva de género. Implemen-
taremos la formacidn en la prevencion y proteccion frente a la violencia
machista de toda la plantilla de la Policia Local para mejorar la atencién
y proteccién de las mujeres victimas.

NUEVA CENTRAL PROVINCIAL DE BOMBEROS. Burjassot contara con
una nueva Central Provincial de Bomberos que convertira a nuestro mu-
nicipio en un espacio de referencia en toda la provincia de Valéncia.
DEFENSA PERSONAL FEMENINA. Realizaremos nuevos cursos de de-
fensa personal dirigidos a mujeres y niflas para aumentar su confianza,
seguridad y desarrollo de habilidades de autodefensa.

SISTEMAS VIDEOVIGILANCIA. Seguiremos mejorando la seguridad me-
diante la ampliacién de los sistemas de videovigilancia de gran cobertura
en toda la ciudad.



BURJASSOT,
CIUDAD
SOSTENIBLE

La sostenibilidad es una de nuestras preocupaciones y el gran reto que
debemos afrontar de forma integral en nuestra ciudad. Trabajaremos,
desde todos los &mbitos posibles, para fomentar la creacién de elemen-
tos urbanos que permitan avanzar en la construccién de infraestructuras
eficientes en Burjassot.

Ciudad de Servicios

LIMPIEZA. Hemos puesto en marcha un nuevo sistema de limpieza vial.
Seguiremos incorporando mejoras para que cada rincén de Burjassot
mantenga las maximas condiciones de limpieza y mantenimiento
REPARACIONES EN LA VIA PUBLICA. Incorporaremos nuevos sistemas de
gestion que permitan acortar el tiempo de reparacion de los desperfectos.
REMODELACION ZONA DEPORTIVA BARRIO 613 VIVIENDAS. Reestruc-
turaremos la zona deportiva del barrio 613 viviendas creando un entorno
que combine deporte y ocio saludable.

ATENCION ONLINE. Incorporaremos la atencién online al Servicio de
Atencidn al Ciudadano para facilitar la asistencia a la ciudadania.
APARCAMIENTO PUBLICO. Impulsaremos nuevas zonas de aparcamien-
to publico tanto en la periferia como en los distintos barrios de la ciudad.




Ciudad Urbana Sostenible

OFICINA DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE. Creare-
mos la oficina de sostenibilidad y cumplimiento de los ODS.
REHABILITACION Y EFICIENCIA ENERGETICA. Impulsaremos proyectos
que fomenten la rehabilitacidn de viviendas para permitir la mejora de su
eficiencia energética, incorporando tecnologias y medidas sostenibles.
MAS ESPACIOS PARA EL PEATON. Seguiremos trabajando para convertir
nuestra ciudad en un lugar donde el peatdn sea el protagonista con mas
calles y plazas de prioridad peatonal.

MAS TRANSPORTE PUBLICO. Solicitaremos a la Generalitat que conti-
nue mejorando la frecuencia del transporte publico, especialmente el
que conecta Burjassot con zonas universitarias y de ocio. Fomentaremos
su uso entre la poblacién para reducir las emisiones contaminantes.
VELOCIDAD A PASO PEATON. Impulsaremos medidas que fomenten la
reduccion de velocidad en grandes vias, entornos escolares, centros pu-
blicos o con gran afluencia de peatones.

MOBILIARIO URBANO SOSTENIBLE. Seguiremos impulsando la creacion
de mobiliario urbano mediante materiales reciclados. Instalaremos pa-
peleras con separacion de residuos y reciclaje.

MENOS RESIDUOS. Aumentaremos los puntos de recogida de aceite de
uso doméstico y ampliaremos los minipuntos limpios para la retirada de
pequeios aparatos electrénicos, pilas, esprais, cartuchos...

APUESTA POR LA MOVILIDAD ELECTRICA. Garantizaremos que todos los
barrios de Burjassot dispongan de puntos de carga para vehiculos eléctricos.
VIA VERDE. Completaremos el proyecto de la via verde y ciclopeatonal
en el espacio liberado al eliminar las vias de ferrocarril en el Empalme.
Incluira espacios para el descanso, el ejercicio, el juego, carriles bici di-
ferenciados del recorrido peatonal, alumbrado de baja contaminacion
luminica, arbolado y refugios climéaticos.

MENOS CONTAMINACION AMBIENTAL. Estudiaremos medidas para re-
ducir el tréfico de travesia en el término de Burjassot de los vehiculos
mas contaminantes y que no residan en nuestra ciudad.

MENOS CONTAMINACION ACUSTICA. Reivindicaremos la colocacién de
medidas que reduzcan la acustica en el espacio de salida del ferrocarril
en el Empalme.

APARCAMIENTO NUEVA MOVILIAD. Ampliaremos las zonas de estacio-
namiento para bicicletas y patinetes ante el aumento de su uso como
nueva herramienta de movilidad.

ACTUAL PARQUE DE BOMBEROS. Queremos convertir el parque de
bomberos ubicado en la calle Bautista Riera en un futuro centro de uso
publico multicultural.

COLECTOR LAURI VOLPI. Seguiremos reivindicando el colector de Lauri
Volpi como infraestructura principal para el desaglie de las aguas pluviales.
CV35. Seguiremos reivindicando una solucion urgente a los problemas
de contaminacion acustica en la CV35, reclamando los radares de tramo
para la reduccién de velocidad, las pantallas acusticas y la boulevariza-
cién del tramo que discurre en Burjassot.

CARRIL BICI. Facilitaremos la conexion de Burjassot con el anillo verde
metropolitano.

SOTERRAMENT. Seguiremos reivindicando el soterramiento de las dos
lineas de metro a su paso por Burjassot

MARIA MARZO. Seguiremos mejorando el nuevo parque de Marfa Marzo y
trabajaremos para rehabilitar el edificio anexo y convertirlo en uso publico.
ANTIGUO MERCADO. Estudiaremos las posibilidades arquitecténicas del
antiguo mercado que nos permita un uso continuado durante todo el afio.



Ciudad Amiga
de los Animales

MAYOR ACCESO. Abriremos el acceso de los parques
publicos a los animales de compania asegurando la
convivencia entre estos y la ciudadania, respetando
el cumplimiento de la normativa.

CONTROL DE HECES. Seguiremos trabajando para la
reduccion de las heces en la calle y la mejora de la
limpieza utilizando el ADN canino como medida de
control. Incorporaremos papeleras para las heces de
los animales.

MAYOR VIGILANCIA Y CONCIENCIACION. Aumenta-
remos la vigilancia para asegurar el cumplimiento de
la ordenanza en cuanto a limpieza de la via publica 'y
denunciaremos toda accién en contra del bienestar
animal. Realizaremos campafas de concienciacion
sobre los gatos ferales y las colonias felinas, de con-
cienciacion contra el maltrato y abandono de los ani-
males y a favor de la adopcidn.

GOS PARC. Aumentaremos los parques caninos de
nuestro municipio, dotandolos de mas elementos de
juego y actividad, y mejoraremos los pipicanes.
MEDIDAS ANTIORINES. Protegeremos el mobiliario
urbano del orin de los canes. Continuaremos entre-
gando y promoviendo el uso de botellas para minimi-
zar el impacto de los orines.

Ciudad que cuida del
Medio Ambiente

JARDINES VERTICALES. Promoveremos la instalacion de tejados y paredes verdes en las
instalaciones y edificios publicos.

PREMIOS BURJASSOT VERDA. Impulsaremos de forma anual los premios Burjassot Verda,
un galardén que permita a las entidades desarrollar en nuestra ciudad proyectos con pers-
pectiva de Agenda 2030.

MAS PLANTAS, MAS ARBOLADO. Continuaremos avanzando en el Plan Municipal de Arbo-
lado con el que incrementar, en nuestras calles y plazas, mas zonas verdes.

REFUGIOS CLIMATICOS. El cambio climatico es una realidad y Burjassot haré frente, a tra-
vés del verde (plantas), el azul (agua) y el gris (sombra), a las consecuencias de estos efectos.
Para ello, crearemos Refugios Climaticos en espacios publicos, parques y centros docentes.
INSTALACIONES MUNICIPALES EFICIENTES. Realizaremos actuaciones para continuar me-
jorando la eficiencia energética de las instalaciones municipales.

CONCIENCIACION MEDIOAMBIENTAL. Impulsaremos nuevas campafias de concienciacion
y sensibilizacién medioambiental, con especial incidencia en la reutilizacién y reciclaje.
NUESTRA HUERTA. Seguiremos trabajando para fomentar y proteger nuestra huerta, po-
tenciando la agricultura ecoldgica y el consumo de proximidad.

PUNTO DE CARGA SOLAR. Crearemos puntos de carga solar para dispositivos electrénicos
pequenos, patinetes y bicicletas eléctricas en espacios publicos.

AGUA FRESCA. Instalaremos puntos de agua filtrada y refrigerada en los barrios para relle-
nar botellas de uso personal.



BURJASSOT,
CIUDAD
DE LA IGUALDAD

La igualdad es un derecho fundamental. Trabajaremos para conseguir
una igualdad real en nuestra ciudad; igualdad entre mujeres y hombres,
entre etnias y culturas, igualdad de trato y oportunidades de toda la ciu-
dadania y la no discriminacidn. Igualdad desde un enfoque de tolerancia
e inclusién, que requiere de la accion publica para garantizar el respeto
a la diversidad y a la efectiva integracion.

Ciudad Educadora

BURJASSOT EDUCADORA. Celebraremos el Dia de la Ciudad Educado-
ra con actividades para dar a conocer a la ciudadania el compromiso
socialista con la Carta de Ciudades Educadoras.

RUTAS ESCOLARES SEGURAS. Continuaremos trabajando en la creacién
de caminos escolares seguros y recuperaremos el habito saludable de
efectuar los trayectos de ida y vuelta al colegio andando de manera segura.
CRIANZA POSITIVA. Realizaremos talleres y charlas para generar rela-
ciones saludables y vinculos afectivos entre progenitores e hijos.
PROGRAMA EDIFICANT. Reivindicaremos que se continten desarrollando
las acciones en el mapa de las infraestructuras educativas de Burjassot.
RED MUNICIPAL CONTRA EL ABUSO. Impulsaremos jornadas de forma-
cién en colegios e institutos para prevenir abusos entre la poblacién mas
joven. Propondremos la creacion de la figura del consejero escolar con-
tra el abuso en los centros escolares.

ESCUELAS VACACIONALES INCLUSIVAS. Trabajaremos para facilitar el
acceso a las nifas y ninos con capacidades diferentes en las escuelas de
Navidad, Pascua y Verano asegurando una atencién especializada.

MAS ATENCION A NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES. Reivindica-
remos una atencidon mayor para la deteccién y tratamiento de necesida-
des educativas especiales.

AULA DE COMUNICACION Y LENGUAJE (CyL). Reivindicaremos el aula
de comunicacion y lenguaje como un modelo de escuela inclusiva para
dar oportunidades educativas reales.

GABINETE PSICOPEDAGOGICO. Dotaremos de mayores recursos al ga-
binete con el fin de atender a diferentes necesidades y familias.



Ciudad feminista

EDUCACION AFECTIVOSEXUAL. Trabajaremos para realizar talleres
afectivosexuales enfocandolos a todas las edades y adapténdolos a cada
momento evolutivo.

ESPACIO VIOLETA. Crearemos un punto de encuentro y servicio de
atencién, informacién y asesoramiento a la mujer.

PERSPECTIVA FEMINISTA. Trabajaremos para que todos los convenios
de colaboracién y acciones que dependan del Ayuntamiento se realicen
con perspectiva de género y con lenguaje no sexista. Visibilizaremos y
fomentaremos la participacion de las mujeres en actividades culturales,
deportivas y musicales.

PUNTO VIOLETA. Durante las fiestas y eventos contaremos con puntos
violetas con el objetivo de concienciar, prevenir y disfrutar la fiesta bajo
el respeto hacia las mujeres, libres de acoso y humillacién machista.
REFERENTE VIOLETA. Trabajaremos para que todas las Entidades y Aso-
ciaciones municipales tengan una persona referente en igualdad de gé-
nero que pueda responder ante situaciones de riesgo.

BUENAS PRACTICAS. Premiaremos buenas practicas en materia de
igualdad de género a los centros educativos municipales.

ESCUELA DE IGUALDAD. Impulsaremos la Escuela de Igualdad del Ayun-
tamiento de Burjassot con formacidn en igualdad para toda la ciudadania
y las diferentes edades, a través de charlas, talleres y actividades.
MUJER GITANA. Trabajaremos por la visibilidad y empoderamiento de la
mujer gitana.

EDUCAR EN IGUALDAD. Incrementaremos los espacios coeducativos,
seguiremos realizando campanas para garantizar la igualdad, el respeto
mutuo y prevenir la violencia y la discriminacion.

CONCILIACION FAMILIAR. Facilitaremos la conciliacién familiar, y el au-
mento de servicios en escuelas de Verano, Pascua y Navidad para todas
las nifias y nifos.



Ciudad Diversa

FORMACION EN DIVERSIDAD. Planes de formacién para Policia Local y
personal funcionario en prevencidn y erradicacion de actitudes de bu-
lling, homofobia, mobbing, xenofobia, racismo.

PLAN MUNICIPAL ACCION PUEBLO GITANO. Avanzaremos en el desa-
rrollo del Plan de Accién Integral del Pueblo Gitano para favorecer la
integracion del pueblo gitano en todos los dmbitos municipales, en es-
trecha colaboracidén con sus entidades.

ACCIONES INTERCULTURALES. Reconoceremos la diversidad cultural
de nuestra poblacién, creando proyectos que se identifiquen con sus
historias de vida.

FESTIVAL INTERCULTURAL. Realizaremos un festival en el que poder
intercambiar experiencias, vivencias, vestimenta, bailes y gastronomia
propias de cada cultura, pais o comunidad auténoma diferente que con-
vivan en nuestra ciudad.

LGTBI. Promoveremos campafas de visibilizacion del colectivo LGTBI y
talleres de sensibilizacién y diversidad afectivo sexual.

ESPACIO MUNICIPAL DE APOYO Y ASESORAMIENTO LGTBI. Colabo-
raremos con diferentes entidades para ofrecer informacién y asesora-
miento psicoldgico, juridico y sanitario sexual que dé respuesta a las in-
quietudes y demandas de personas LGTBI.




BURJASSOT, CIUDAD
PARTICIPATIVA

Burjassot se ha convertido, en los ultimos anos, en una ciudad parti-
cipativa. Una ciudad inteligente que cuida sus tradiciones, su cultura
y su comercio de proximidad, pero queremos seguir avanzando en
acercar la poblacién y las acciones de gobierno, en ser una ciudad
transparente y orientada a las politicas publicas. Una ciudad donde
nuestras celebraciones festivas sean accesibles para todas y todos.

Ciudad de la Participacion,
del Buen Gobierno
y la Transparencia

PARTICIPACION CIUDADANA. Apostaremos por procesos participativos y consultivos en la :
toma de decisiones que tengan impacto directo en el dia a dia de la ciudadania de Burjassot. | = f‘
PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS. Continuaremos con procesos de democracia directa
para que la ciudadania pueda participar en la ejecucién de parte del presupuesto en inver-
siones como una practica innovadora de gestién urbana.

CONSEJO DE PARTICIPACION. Seguiremos apostando por el Consell como un mecanismo
de participacion activa en la gestion de Burjassot, transformando la ciudad mediante la
participacidn, el asesoramiento, la consulta y la informacién directa a nuestra ciudadania.
GOBIERNO ABIERTO. Promoveremos un modelo que apueste por un gobierno abierto, au-
mentando los indicadores de transparencia en materia econdmica, administrativa y parti-
cipacién ciudadana.

TRANSPARENCIA. Dispondremos de una herramienta publica para evaluar la participacion
en todas las actividades y acciones que realice el Ayuntamiento.




Ciudad del
Comercio Préximo

DINAMIZACION Y BONO COMERCIO. Promoveremos
la dinamizacién comercial en todos los barrios de la
ciudad e incrementararemos los bonos de comercio.
COMERC A BURJASSOT. Disefiaremos y pondremos
en marcha la marca «Comerc a Burjassot».
BURJAJOB. Realizaremos la Feria del Empleo Joven
como punto de encuentro entre empresarios y jéve-
nes trabajadores.

MAYOR OFERTA DE CURSOS DE FORMACION LA-
BORAL. Incrementaremos las plazas y la oferta de los
cursos de formacidn laboral llegando a un mayor nu-
mero de poblacion.

COMERCIO LIBRE DE VIOLENCIA DE GENERO. Impul-
saremos la red de comercio libre de violencia de género.
COMERCIO AMIGO DE LA INFANCIA. Impulsaremos
la red de comercio amigo de la infancia en aquellos
que se encuentren en calles de caminos escolares
seguros.

ECOMERCADOS. Crearemos un punto de encuen-
tro entre productores y consumidores con produc-
tos agroecolégicos de temporada. Fomentaremos el
consumo de productos kilémetro cero.

RED DE VIGILANCIA CONTRA LA VIOLENCIA MA-
CHISTA. Formacién a personal empleado de comer-
cios cara al publico para ayudar a mujeres que pue-
dan estar sufriendo violencia de género.

MARKETPLACE. Impulsaremos la creacién de un centro comercial online para aglutinar
la oferta comercial de Burjassot y ayudar a nuestra ciudadania emprendedora a ampliar y
fidelizar sus ventas incluyendo el mercado municipal.

COMERCIOS EFICIENTES. Es fundamental que el comercio de Burjassot pueda dar el paso
hacia una mayor sostenibilidad por lo que ayudaremos a nuestro empresariado a que pueda
transformar sus negocios en lugares sostenibles y energéticamente eficientes.

EDUCACION COMERCIAL. Proteger y potenciar el comercio local es vital para garantizar
su buena salud, por lo que implementaremos, en colaboracién con los centros educativos,
jornadas de formacién que permitan conocer su funcionamiento y la importancia en el
desarrollo de nuestra ciudad.

MERCADO MUNICIPAL. Seguiremos mejorando las instalaciones del Mercado Municipal lle-
vandolo hacia la sostenibilidad.

MERCADO AMBULANTE INNOVADOR. Una de nuestras grandes apuestas ha sido la diver-
sificacion de la oferta en el mercado ambulante. Hemos logrado devolver el esplendor y
dinamismo a nuestras paradas y vamos a ayudarles para que sigan creciendo en ventas.
PERSIANAS ARRIBA. Queremos que el tejido comercial esté presente en todos los barrios
para lo que impulsaremos una linea de ayudas que permitan «levantar las persianas» en los
barrios con menor implantacién comercial.

PLANES DE EMPLEO. Promoveremos Planes de Empleo Municipales para todos los colec-
tivos y franjas de edad.

DIGITALIZACION COMERCIAL. Queremos ayudar a nuestros comercios a seguir avanzan-
do en el comercio electrénico para lo que habilitaremos lineas de ayudas que les permi-
tan emprender la transicidn hacia la venta online.

ASOCIACIONISMO COMERCIAL. Promoveremos la cesidon de un espacio para el movi-
miento asociativo comercial y, asi mismo, crearemos un registro de asociaciones empre-
sariales municipal.



Ciudad de Cultura y Patrimonio

TEATRE EL PROGRES. Impulsaremos la rehabilitacion integral del Teatre
El Progrés recuperando asi un simbolo cultural de nuestra ciudad para
el disfrute y uso de asociaciones, colectivos y ciudadania. Habilitaremos
salas para la formacién musical.

LOS SILOS. Impulsaremos la rehabilitacion integral del monumento de
Los Silos y su entorno urbano a través de la finalizacion del concurso de
ideas del Gobierno de Espana.

PATRIMONIO HISTORICO Y CULTURAL. Profundizaremos en la protec-
cién de nuestro patrimonio histérico y cultural y realizaremos visitas
guiadas para visibilizarlo y poner en valor nuestros origenes e historia.
ESPACIOS ARTISTICOS Y CULTURALES. Abriremos nuevos espacios de
uso colectivo y ocio en la Casa de Cultura de Burjassot.

SALA DE CONCIERTOS. En colaboracién con el Casal Jove, habilitare-
mos una Sala de Conciertos donde programar de forma continua even-
tos de los talentos musicales emergentes de Burjassot.

OFERTA CULTURAL. Ampliaremos la oferta de talleres culturales inci-
diendo en las artes escénicas.

PROGRAMACION CULTURAL EN BARRIOS. Programaremos espectacu-
los culturales en cada barrio.

FESTIVAL URBANO. Impulsaremos un encuentro artistico y cultural, al
aire libre con diferentes actividades: deportes urbanos, musica, danza,
talleres, arte urbano, charlas...

BIBLIOTECA MUNICIPAL. Aumentaremos los horarios
de la biblioteca municipal en periodos de exdmenes
y abriremos salas de trabajo en grupo permanentes.
BIBLIOTECA URBANA. Continuaremos impulsando
la descentralizacion de los servicios que ofrece la bi-
blioteca publica municipal, llegando a todos los ba-
rrios de Burjassot.

PARQUE DEL LIBRO. Impulsaremos un espacio desti-
nado a la lectura integrado en nuestros parques para
que podamos disfrutar de las letras al aire libre.
ARCHIVO MUNICIPAL. Seguiremos modernizando y
difundiendo nuestro patrimonio documental con la
creacion de la hemeroteca histérica de Burjassot o el
archivo fotogréfico.

CINEMA EN VALENCIA. Ampliaremos la oferta de
cine en llengua valenciana.

PREMIS A I’'US DEL VALENCIA. Seguiremos impulsan-
do el uso del valenciano como lengua vehicular en las
redes sociales ampliando los colectivos beneficiarios
de los premios.



Ciudad de Fiestas y Fallas

ARTISTAS LOCALES. Impulsaremos la participacion
de artistas o grupos locales en las fiestas patronales
y locales.

MUSICA EN VALENCIA. Impulsaremos la participa-
cién de grupos de musica en valenciano.
BURJASSOT, FIN DE ANO. Nuestra ciudad tendra

fiesta de fin de afo para poder celebrar la entrada
del nuevo.

HOGUERA DE SAN ANTON. Impulsaremos la fiesta de
San Antén en nuestro municipio.

FIESTAS DE BARRIO. Promocionaremos las fiestas de
los diferentes barrios.

RODA Y PUJA. Trabajaremos para conseguir que la
Roda i Puja sea fiesta de interés turistico autonémico.
MUSEO FALLERO. Las fallas son una tradicién muy
arraigada en nuestra ciudad, crearemos un museo fa-
llero que iremos aumentando cada afno.

SOPAR A LA FRESCA. Impulsaremos en nuestras fies-
tas patronales una noche de «sopar a la fresca».
FALLAS SOSTENIBLES. Apoyaremos todas aquellas
iniciativas impulsadas por las diferentes comisiones
que muestran su compromiso con valores tan impor-
tantes como la sostenibilidad.
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